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1. Carátula

1.1 Identificación

a. Nombre de la Organización World Visión  International

b. RUT de la Organización 70.689.300-8

c. Tipo de Organización Otro

d. Relación de Origen Agencia Humanitaria Internacional, forma  Parte  World Visión

Internacional

e. Personalidad Jurídica 07 de Mayo  de 2013, N° 35094. Decreto Supremo N° 69 Con Fecha  24 de

Enero de 1985

f. Domicilio de la sede principal Marin  0231,  Providencia, región Metropolitana

g. Representante legal ALEX ITURRIAGA CORNEJO   15.342.779-8

h. Sitio web de la organización www.worldvision.cl

i. Persona de contacto Juana Canales  Salinas  Coordinadora Contable ,  juana_canales@wvi.org

1.2 Información de la organización

a. Presidente del Directorio No  Aplica

b. Ejecutivo Principal Alex  Iturriaga Cornejo 15.342.779-8  Director  Ejecutivo

c. Misión Asistencia de emergencias, que ayuda a las personas afectadas por

conflictos o desastres. Promoción de la justicia, que busca el cambio de

las estructuras injustas que afectan a los pobres con quienes trabajamos.

Alianzas con las iglesias, que contribuyan a la transformación espiritual y

social.

d. Visión World Visión es un Confraternidad internacional de cristianos cuya misión

es seguir a Jesucristo, nuestro Señor y Salvador trabajando con los pobres

y oprimidos, para promover la transformación humana, buscar la justicia y

testificar las buenas nuevas del Reino de Dios.

e. Área de trabajo servicio_superacion_pobreza.incidencia_politicas_publicas.Protección de

derechos de migrantes, Protección de derechos de niños, niñas y

adolescentes,.

f. Público objetivo / Usuarios Protección de derechos de niños, niñas y adolescentes, Niñez vulnerable ,

con sus  Familia, Comunidades y Colegios

g. Número de trabajadores 60

h. Número de voluntarios Permanentes: 50.  Transitorios: 50.
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1.3 Gestión

2024 2023 2024 2023

a. Ingresos

Operacionales(M$)

3.443.476 4.203.284 c. Patrimonio total

al cierre del

ejercicio (M$)

1.776.585 2.748.829

a.1

Privados

(M$)

Donaciones 3.443.476 4.203.284

Proyectos d.  Superávit

(déficit) del

ejercicio (M$)

(972.244) 620.306

Aportes y cuotas

sociales

Venta de bienes

y servicios

e. Identificación de

las tres principales

fuentes de ingreso

Donaciones

Nacionales-

Socios-

Patrocinios

Donaciones

Nacionales-

Socios-

Patrocinios
Otros

a.2

Públicos

(M$)

Subvenciones f. Número total de

usuarios directos

25021 15456

Proyectos g. Indicador

principal de gestión

y su resultado

Indicador:

Número de

nnaj y adultos

alcanzados

por las

acciones de

WV en Chile

Resultado:

736021

Indicador: Por

Encuestas

Resultado:

13375Venta de bienes

y servicios

b. Aportes extraordinarios

(M$)
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2. Información general y de contexto

2.1 Carta del máximo responsable de la organización

World Visión International, es una ONG que está presente en Chile hace 40 años, trabajando por la promoción de los

derechos de la niñez y adolescencia y con un enfoque en la prevención de la violencia contra los niños, niñas y

adolescentes. En este sentido, orienta su actuar en los principios y acuerdos internacionales en esta materia,

especialmente lo indicado en la Convención de los Derechos del niño, la cual fue ratificada por Chile en el año 1990,

siendo éste el marco regulatorio general por el cual rige su actuar.

Seguimos siendo socios principales de ACNUR, UNICEF y el Ministerio de Desarrollo Social como especialistas en la

respuesta humanitaria con enfoque de niñez para familias migrantes, pero también en prevención de riesgos y

respuesta a emergencias constituyendo el subgrupo de protección de la niñez en emergencias.

Durante el último año, hemos sido actores protagónicos del avance legislativo y de implementación de la Ley 21.430

sobre Garantías y Protección Integral a la Niñez y la Adolescencia y podemos contar con orgullo que hemos alcanzado

a más de 23 mil niños, niñas y adultos con nuestros programas de prevención y desarrollo, lo cual sostiene nuestro

impacto de años anteriores. 

Nuestras campañas de sostenibilidad, incidencia y movilización social, han alcanzado a miles de personas que se han

ido comprometiendo con la protección de la niñez, ampliando nuestro alcance a nivel nacional con acciones que

progresivamente le dan un mayor protagonismo a los niños y niñas.

Este 2024 hemos hecho un trabajo de planificación estratégica nuevo que nos desafía a llegar a unos 2.000.000 de

niños, niñas y adolescentes el año 2030, con un enfoque puesto en la niñez más vulnerable y con abordaje comunitario.

Queremos contribuir a que los problemas de los niños, niñas y adolescentes sean cubiertos en su espacio de vida más

cercano, fortaleciendo el sistema de protección local y la respuesta de la protección administrativa. La vida digna y

plena en un contexto de mucha pobreza, violencia social y faltas de acceso a oportunidades que siguen condicionando

el futuro de muchos y muchas.

Cerramos el 2024 con miles los niños y niñas impactados en las 6 comunas vulnerables donde trabajamos (Cerro

Navia; Concepción, Lota, Coronel; Temuco; Arica e Iquique), pero logramos alcanzar a muchos más en todo el país, y

esperamos seguir contribuyendo a una sociedad más respetuosa con sus niños, donde ellos puedan desarrollarse en

un mundo y una sociedad que respeta sus derechos.

MARTHA YANETH RODRIGUEZ MERCHAN

Directora País World Vision Chile

2.2  Estructura de gobierno

World Vision Chile es una organización Internacional, con autorización legal para operar en Chile, no cuenta con un

Directorio y su representante es directamente designado por nuestra casa matriz. Actualmente el Director Ejecutivo

para Chile es Martha Yaneth Rodríguez, quién dirige la organización con la colaboración de un comité ejecutivo,

representando las diferentes áreas de trabajo y bajo esta estructura reporta anualmente de sus gestiones a World

Vision International.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo

Martha Yaneth Rodríguez  PE192093 (pasaporte) Directora Senior Regional

Alex Iturriaga Cornejo               15342779-8 Gerente de Sostenibilidad

Juan Pablo Venegas   12654557-6 Gerente de Advocacy

Johanna Montero Zeledon  110180055 pasaporte Gerente de Eficiencia Operativa y finanzas

Stephanie Coscing Seguel        17552602-1 Coordinadora Proyectos Especiales

Vilma Vega Traipe                     17289887-4 Coordinadora PPVL´S (Programas

Prevención Violencia Local)

María Eugenia Muñoz                        14448199-2 Coordinadora de Gente y Cultura

Andrea Galeano Díaz  27474905-9 Coordinadora de Implementación de

Estrategia y DM
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2.3  Estructura operacional

2.4 Valores y/o Principios

World Vision es una asociación internacional de cristianos cuya misión es seguir a Jesucristo, nuestro Señor y Salvador

trabajando con los más vulnerables y oprimidos, para promover la transformación humana, buscar la justicia y testificar

las buenas nuevas del Reino de Dios.

Nuestra visión para cada niña y niño, vida en toda su plenitud. Nuestra oración para cada corazón, la voluntad para

hacerlo posible.

Nuestros Valores:

·        Somos cristianos: Nos esforzamos por imitar a Jesucristo en su identificación con los pobres y los oprimidos y en

su interés especial por la niñez.

·        Comprometidos con los más vulnerables: Servimos a los pueblos más necesitados y promovemos la

transformación de sus condiciones de vida.

·        Somos sensibles: Ante carencias sociales y económicas complejas, con raíces profundas que exigen un

desarrollo sostenible y a largo plazo.

·        Valoramos a las personas: Consideramos que todas las personas son creadas y amadas por Dios.

·        Somos mayordomos: Somos transparentes en nuestro trato con donantes, comunidades, gobiernos y público en

general.

·        Somos socios: Mantenemos una posición colaboradora y una actitud abierta hacia otras organizaciones

humanitarias.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

World Visión International, es una ONG que está presente en Chile hace 40 años, siendo uno de sus grandes objetivos,

el trabajo sobre la Protección de la Niñez, con un enfoque en la prevención de la violencia contra los niños, niñas y

adolescentes; así como también en la promoción de los Derechos de la infancia. En este sentido, orienta su actuar en

los principios y acuerdos internacionales en esta materia, especialmente lo indicado en la Convención de los Derechos

del niño, la cual fue ratificada por Chile en el año 1990, siendo éste el marco regulatorio general por el cual rige su

actuar. El modelo de acción de World Vision es integral y se basa en la protección de la niñez en conjunto a

comunidades de base, a través de un trabajo en asocio con éstas y los establecimientos educacionales más

vulnerables de cada comuna donde está presente la organización para realizar intervenciones, con el fin de prevenir la

violencia contra la niñez, abogando por sus derechos y por el fortalecimiento de los entornos protectores, a través de la

articulación con actores relevantes y la participación en redes. 5 La Organización entiende por Protección todas las

medidas que buscan fortalecer en niños, niñas, familias y comunidad, creencias, habilidades, prácticas y normas que

ayuden a evitar, disminuir, mitigar o responder a la violencia cultural, estructural y directa contra los niños y niñas, que

se expresa de la siguiente definición institucional: “Son todas las medidas que se toman para prevenir y responder a la

explotación, negligencia, abuso y demás formas de violencia que afectan a niñas y niños”. En este sentido, los

programas que se ejecutan buscan reforzar lo anterior e impulsan el aprendizaje de habilidades individuales y sociales,
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el uso de nuevas herramientas preventivas y en el acceso a más y mejores oportunidades para cada uno de los niños y

niñas que impactamos, así como también para sus familias. World Vision actualmente está presente en las siguientes

comunas del país (Cerro Navia; Concepción, Lota, Coronel; Temuco; Arica e Iquique), además de realizar impacto a

niños y niñas a través de sus proyectos especiales, que trabaja con familias migrantes.

b. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO Programas de prevención de la violencia

Patrocinador/financista Socios - Padrinos

Público Objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes mediante programas impartidos en escuelas

naranjas y/o actividades en redes locales fuera de las escuelas naranjas

Objetivos del proyecto Implementación de programas de prevención de violencia, promoción de

derechos, cambio climático y emergencias en 30 escuelas naranjas y/o

redes locales en las comunas de Cerro Navia, Coronel y Temuco, los cuales

buscan contribuir desde un enfoque preventivo a reducir la violencia hacia la

niñez, fortalecer relaciones de buen trato, cuidado del medioambiente,

prevención de emergencias y promover la protección por y para los NNA

desde y en las comunidades, familias y actores locales

Número de usuarios directos

alcanzados

16502 NNA y 619 adultos

Actividades realizadas Talleres de prevención de violencia

Talleres de promoción de derechos de NNA

Fortalecimiento de capacidades frente a emergencias y/o cambio climático

Fortalecimiento de entornos protectores con redes locales de protección

Acciones de patrocinio

Actividades de fortalecimiento comunitario

Resultados obtenidos 16.502 NNA participantes de diversas prestaciones y/o talleres brindados

por medio del modelo escolar comunitario, fortalecimiento de las redes

locales de protección y fortalecimiento de entornos protectores en

comunidades y familiares

Lugar geográfico de ejecución Cerro Navia, Coronel y Temuco

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO Respuesta integral para la Protección de niños, niñas y adolescentes en

Situación de Movilidad Humana en las comunas de Arica, Iquique y Alto

Hospicio.

Patrocinador/financista Unicef

Público Objetivo / Usuarios Niños, niñas y adolescentes y sus familias

Objetivos del proyecto Atender las necesidades de familias en contexto migratorio a través de los

sectores de Protección, Educación, WASH y Cross sectorial en las comunas

de Arica, Iquique y Alto Hospicio.

Número de usuarios directos

alcanzados

1.857 NNA; 1.799 Adultos
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Actividades realizadas •	Protección:

-	Talleres de PVBG

-	Talleres de promoción de derechos de NNA

-	Talleres de acceso a servicios

•	Educación:

-	Sesiones de aprendizaje en ETA (Arica, Iquique y Alto Hospicio)

-	Sesiones de acompañamiento y refuerzo educativo (Contexto CUP)

-	Talleres programáticos para NNA 

-	Talleres socioemocionales para NNA (contexto CUP)

•	WASH

-	Talleres WASH para participantes

•	CROSS SECTORIAL

-	Actividades comunitarias sobre prevención de la xenofobia, fomento del

diálogo intercultural o inclusión en zonas afectadas por crisis.

Resultados obtenidos 3.656 personas acceden a una batería de prestaciones principalmente en los

sectores de protección (apoyo psicosocial, primeros auxilios psicológicos,

gestión individual de casos y derivación a servicios especializados),

Educación (Apoyo educativo en los Espacios Transitorios de Aprendizaje y

Programa CUP) y WASH (a través del acceso de las personas a servicio

higiénico y kits de higiene).

Lugar geográfico de ejecución Región de Arica y Parinacota (Arica) y Región de Tarapacá (Alto Hospicio e

Iquique)

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO Esperanza sin fronteras

Patrocinador/financista ACNUR

Público Objetivo / Usuarios Familias migrantes y refugiadas, principalmente de procedencia venezolana,

que residan en la comuna de Arica, Iquique y en la Región Metropolitana con

foco especial en necesidades de la niñez y adolescencia.

Objetivos del proyecto Contribuir al bienestar e inclusión socioeconómica de las personas con las

que trabajamos mediante la entrega de transferencias monetarias que

permitan cubrir sus necesidades básicas, así como fortalecer sus

capacidades para la integración económica.

Número de usuarios directos

alcanzados

4863 personas alcanzadas

Actividades realizadas -	Reuniones con organizaciones socias para promover la iniciativa y

recepción de casos

-	Evaluación de casos, de acuerdo con criterios de elegibilidad y priorización 

-	Entrega de asistencia multipropósito a familias de manera presencial o vía

remota

-	Gestión de subsidios de arriendo o alojamiento temporal

-	Evaluación de capacidades y perfiles con “potencial integración” para

evaluar oportunidades de apoyo

-	Construcción de plan de acción y activación de redes intersectoriales para

la integración sociolaboral en región.

-	Seguimiento y monitoreo de casos

Resultados obtenidos -	3566 participantes del programa accedieron a asistencia en efectivo

multipropósito, respondiendo oportunamente a necesidades básicas a

través del acceso a protección social y servicios básicos que contribuyen en

su bienestar.

-	1297 participantes fortalecieron sus emprendimientos y gestión de

negocios que permiten su inclusión socioeconómica

-	Acompañamiento de casos y derivación a la red interagencial y redes

públicas o privadas para el fortalecimiento de habilidades y recursos

personales
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Lugar geográfico de ejecución Región de Arica y Parinacota, Región de Tarapacá y Región Metropolitana

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

2.6 Identificación e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Niñez y adolescencia Participantes activos de los programas y proyectos que se

ejecutan, tanto en la comunidad como en los establecimientos

educativos.

Familias Participantes activos de los programas y proyectos que se

ejecutan, tanto en la comunidad como en establecimientos

educativos, quienes son parte de instancias de capacitación y

sensibilización

Establecimientos educativos Convenios de colaboración para ejecutar los programas y

proyectos con la comunidad educativa (estudiantes, familias,

profesores, directivos) durante el año académico

Comunidad escolar y profesores Socios estratégicos considerando que ellos facilitan el contacto

con la niñez y adolescencia asegurando el monitoreo de éstos y

su participación en los talleres. Además, ellos son sujetos activos

dentro del proyecto mediante la transferencia técnica de las

metodologías para ser replicadas

Donantes (padrinos y/o socios) Se generan vínculos entre donantes, la niñez y adolescencia que

esta apadrinada mediante videos, transferencias, visitas

domiciliarias y envío de cartas, bajo un marco de políticas de

protección de la niñez. 

Por medio de los donantes (padrinos y socios), se financia

mayoritariamente la organización. 

Municipios donde se realizan los

programas

Trabajo en asocio, complementación de recursos humanos,

financieros e infraestructura

Organismos internacionales Son socios con quienes nos vinculamos para la ejecución de

proyectos de desarrollo y/o asistencia humanitaria

OLN Apoyo en actividades ligadas a temáticas de promoción de

derechos en los distintos territorios donde se trabaja. Además de

derivación de casos de vulneración de derechos detectados.

SLEP (Servicio Local de Educación

Pública)

Convenios de colaboración para trabajar en asocio con

establecimientos educativos de su dependencia.

Iglesias Socios territoriales con quienes desarrollamos iniciativas de

promoción de derechos y protección de la niñez. Asimismo, nos

facilitan espacios de participación de la comunidad y una

infraestructura adecuada para el desarrollo de las actividades.

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios

En lo que respecta a la medición de la satisfacción de los usuarios, los proyectos cuentan con, además del monitoreo

propio de la implementación, un monitoreo enfocado a la rendición de cuentas y satisfacción de los usuarios. Por un

lado, se cuenta con la implementación de un buzón de sugerencia instalado en algunas de las dependencias de World

Vision con el objetivo de que los participantes puedan dejar por escrito sus sugerencias, quejas o felicitaciones al

trabajo y/o prestaciones realizadas. Por otro lado, se cuenta con encuestas de satisfacción aplicadas tanto a docentes,

apoderados y/o padres de NNA participantes con el objetivo de medir la satisfacción de la implementación de los

programas, así como la identificación de sugerencias para la mejora de éstos.

Algunos de los resultados de estas encuestas de satisfacción se evidencian, por ejemplo, en el proyecto ACNUR, donde
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los usuarios del proyecto en las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacá y Metropolitana evaluaron, en promedio, con

un 4,2 su nivel de satisfacción en una escala de 1 a 5. Los ítems mejor valorados fueron la calidad de la atención

entregada por el personal y la calidad del servicio recibido, destacando que un 77,42% de las personas calificó la

atención como “muy satisfactoria” ambos ítems.

Un tercer aspecto relacionado a la rendición de cuentas se encuentra en los informes de resultados de cada proyecto,

los cuales recopilan semestralmente los resultados de los proyectos ejecutados por World Vision, así como la

elaboración de grupos focales con el fin de generar espacios o instancias en que los beneficiarios puedan comunicar

sus consideraciones particulares, opiniones y/o comentarios con respecto a la oferta programática y/o prestaciones

recibidas.

En lo que respecta a la evaluación, parte de la oferta programática aplicada en las escuelas naranjas cuentan con su

respectiva metodología de evaluación. El objetivo es medir el impacto de los contenidos para lograr un diagnóstico de

los resultados e identificar los puntos a reforzar en caso de ser necesario, permitiendo el mejor aprendizaje posible, así

como la mejora continua de la organización.

2.8 Participación en redes y coordinación con otros actores

Durante 2024, se fortalece la articulación con diversos actores institucionales y territoriales, tanto a nivel central como

local, que si bien no forman parte de los grupos de interés directos del proyecto, comparten objetivos complementarios

en la atención, protección y promoción de los derechos de poblaciones vulnerables, particularmente en contextos de

emergencia humanitaria y movilidad humana.

Nuestros principales socios de nivel nacional son:

1. Subsecretaría de la Niñez: Encargada  de la política nacional de promoción de derechos de la niñez, de

prevención y protección ante la violencia, se coordina con ella la generación de propuestas a la implementación

de la Ley de Garantías, programas públicos, diseño de campañas y otros.
2. Defensoría de la Niñez: Organismo autónomo de derechos humanos encargado de promover la defensa y

protección de los derechos de la niñez a nivel social. Se trabaja en coordinación en campañas y propuestas de

protección de la niñez.
3. Bloque por la Infancia: Red de cooperación entre organismos de la Sociedad Civil que tiene como objetivo

impulsar la Ley de Garantías y protección integral de la niñez. Se participa de su vocería y se genera propuestas

de trabajo para su implementación.
4. Comunidad de Organizaciones Solidarias: Trabajo en conjunto que se enfoca en 5 áreas: Políticas Públicas;

Sostenibilidad de las OSFL mediante la instalación de capacidades en las organizaciones miembro; Formación de

las personas que trabajan en las organizaciones miembro, incluyendo la gestión de recursos y donaciones;

Transparencia; y Reflexión y Desarrollo.
5. PACTO NIÑEZ: Alianza de Ongs para la incidencia en políticas públicas de promoción, prevención y protección de

los derechos de la niñez y la adolescencia.
6. Redes Comunales y Regionales de Infancia y Adolescencia, RIA: Se trabaja coordinadamente en protección de la

niñez, formación de habilidades, derechos de los niños, gestión del riesgo, participación infanto juvenil a nivel

local. Cabe mencionar que en todas las comunas donde se insertan los programas se es parte activa de esta Red

a nivel local.

En este marco, se han establecido mecanismos de coordinación interinstitucional con entidades públicas responsables

de la gestión territorial y sectorial. Destaca la articulación con las Delegaciones Presidenciales Regionales, los GORES,

así como con los Servicios Regionales Ministeriales (SEREMI) correspondientes al área de niñez, salud, educación y

desarrollo social. Estas coordinaciones han sido clave para la definición de protocolos, canalización de casos críticos y

abordajes conjuntos frente a situaciones que afectan directamente a la población migrante y desplazada,

especialmente niños, niñas y adolescentes (NNA).

En el ámbito local, la colaboración con municipalidades ha sido esencial, particularmente con los equipos técnicos de

salud, infancia, género y desarrollo comunitario. Este trabajo ha permitido avanzar en intervenciones articuladas en el

territorio, facilitando el acceso a servicios básicos y fortaleciendo los circuitos de protección. Las comunas donde la

organización tiene presencia activa han sido prioritarias para esta coordinación.

Asimismo, se ha desarrollado un vínculo estrecho con consejos consultivos de nnaj, comités de vivienda y

organizaciones comunitarias, especialmente en asentamientos precarios, lo cual ha permitido no solo ampliar la

cobertura de atención, sino también fortalecer el enfoque participativo de nuestras intervenciones, promoviendo
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procesos de identificación de necesidades desde la propia comunidad y asegurando la pertinencia cultural y territorial

de la respuesta.

En el plano de la coordinación humanitaria, se ha mantenido una participación activa y propositiva en el Grupo de

Trabajo para la Respuesta Migratoria (GTRM), en las regiones de Arica y Parinacota y Tarapacá, instancia Inter agencial

que ha sido fundamental para la planificación conjunta de respuestas a la crisis migratoria. La participación en el

GTRM ha permitido incidir en la definición de prioridades, generar sinergias con otras organizaciones y visibilizar el

trabajo de la organización ante actores claves del ecosistema humanitario.

Asimismo, junto a UNICEF y la Subsecretaría de la Niñez se ha constituído el Subgrupo de Protección de la Niñez en

Emergencias, llegando a un alcance nacional.

Finalmente, se han desarrollado instancias de formación y actualización técnica en alianza con actores relevantes

como la Universidad Católica Silva Henríquez, la Universidad Finis Terrae, el Instituto Nacional de Derechos Humanos

(INDH), el Programa Mi Abogado y la Corporación de Asistencia Judicial de Tarapacá y Antofagasta (CAJTA); el

Observatorio de Niñez de la Fundación Colunga, entre otros.

2.9 Reclamos o Incidentes

World Vision Chile durante el año 2024 no tuvo incidentes que reportar y sostiene un sistema de comunicación para

reclamos y sugerencias por medio de telefónico, e-mail y redes sociales, tanto con donantes como con usuarios. Tiene

además un sistema de denuncias anónimas "hot line" para aquellas de carácter internas o externas.

2.10 Prácticas de gestión ambiental

En la actualidad contamos con un programa para las escuelas llamado “Clima Chu”, que hace referencia a los riesgos

del cambio climático y entrega una educación medioambiental para los niños(as) de las escuelas, con esto se busca

lograr concientizar a los/as niños/as acerca del cambio climático y las acciones que éstos pueden desarrollar para

adaptarse a él, así como las medidas necesarias para frenar algunas de sus consecuencias, lo cual se hace través de

metodologías interactivas y lúdica que buscan que los niños y niñas asuman el desafío y la responsabilidad de

enfrentar desde sus acciones el Cambio Climático, el Calentamiento Global y la posibilidad de incidir en la restauración

ecológica en su diario vivir.

Además, se aplican estrategias logísticas para las compras de productos que sean sostenibles y no contaminantes.
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3. Información de desempeño

3.1 Objetivos e indicadores de gestión

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de

gestión

Meta Resultado

Contribuiremos a la

protección y promoción

de los derechos de la

infancia para lograr una

niñez más protegida,

alegre y participativa,

desde una perspectiva

inclusiva, a través de la

implementación de

PPVL y proyectos

especiales,  mediante

incidencia pública,

acciones de

movilización, asocio con

iglesias y OBF, y

campañas de

sensibilización.

Número de nnaj y

adultos alcanzados por

las acciones de WV en

Chile

840000 736021

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Objetivo específico Indicador Meta Resultado

Implementar y evaluar

un modelo de operación

basado en evidencia en

los Programas de

Prevención de Violencia

Local  (PPVL) para

mejorar el impactos en

población mas

vulnerable (RC y NO RC)

# de niños RC y no RC

alcanzados por los

programas  Fuente: DME

Chile, 2020

22100 16502

Implementar proyectos

de innovación social

dirigidos a familias,

NNAJ en problematicas

tales como; pandemia,

migración, cambio

climático, riesgos de

desastres y

participacion juvenil

(Bloque NRD) a traves

de fondos distintos al

patrocinio tradicional.

# de NNA alcanzados

por los proyectos

especiales con enfoque

de innovacion social.

9500 8519

Contribuir a la

realización de cambios

en políticas públicas,

sistemas, estructuras,

prácticas y actitudes,

por medio de evidencia,

trabajo en redes,

movilización social y

participación infanto

juvenil

# de NNA vulnerables

impactados por

implementación de

políticas públicas (ASM)

/ # de personas

alcanzadas por

campañas de

comunicación social,

RRSS y otros para

promover la protección

de la niñez

636000 711000
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3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2024 2023

-  Con restricciones

-  Sin restricciones 3.443.476 4.203.284

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 3.443.476 4.203.284

b. Origen de los ingresos operacionales: 2024 2023

Incapacidad de

gestionar el dato

c. Otros indicadores relevantes: 2024 2023

Incapacidad de

gestionar el dato

25.27 % 26.8 %

18.0 % 18.6 %
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4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1    ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2023 y 2024
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ACTIVOS 2024 M$ 2023 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 736.540 1.365.670

4.11.2 Inversiones temporales 1.436.447 1.402.343

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.2 Subvenciones por recibir

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar

4.11.3.4 Por cobrar a personas y

entidades relacionadas

5.632 186.669

4.11.3.5 Varios deudores

4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias

4.11.4.2 Impuestos por recuperar

4.11.4.3 Gastos pagados por

anticipado

4.11.4.4 Otros 17.708 18

4.11.5 Activos circulantes con restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante 2.196.327 2.954.700

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos 5.000 5.000

4.12.2 Construcciones 309.003 309.003

4.12.3 Muebles y útiles 80.299 65.472

4.12.4 Vehículos 67.592 70.647

4.12.5 Otros activos fijos

4.12.6 (-) Depreciación acumulada 246.335 231.286

4.12.7 Activos fijos con restricciones

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 215.559 218.836

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes

4.13.2 Otros activos con restricciones 30.214 61.236

4.13.3 Otros activos reservados

4.13.0 Total Otros Activos 30.214 61.236

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 2.442.100 3.234.772

PASIVOS Y PATRIMONIO 2024 M$ 2023 M$

Corto plazo

4.21.1 Obligación con bancos e

instituciones financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores 74.786 99.971

4.21.2.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores

4.21.3 Fondos y proyectos en

administración

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.21.4.2 Retenciones 6.924 34.375

4.21.4.3 Provisiones 42.465 49.765

4.21.4.4 Ingresos percibidos por

adelantado

343.137 189.085

4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 467.312 373.196

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e

instituciones financieras

4.22.2 Fondos y proyectos en

administración

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

55.600

4.22.4 Provisiones 142.603 112.747

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 198.203 112.747

4.20.0 TOTAL PASIVOS 665.515 485.943

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre

disponibilidad)

1.776.585 2.748.829

4.31.2 Reservado para fines

específicos

4.31.3 Restringido

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 1.776.585 2.748.829

4.30.0 TOTAL PASIVOS Y

PATRIMONIO

2.442.100 3.234.772

      Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2    ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023

2024 M$ 2023 M$

Ingresos Operacionales

Privados

4.40.1.1 Donaciones 3.443.476 4.203.284

4.40.1.2 Proyectos

4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales

4.40.1.4 Venta de bienes y servicios

4.40.1.5 Otros

Estatales

4.40.1.6 Subvenciones

4.40.1.7 Proyectos

4.40.1.8 Venta de bienes y servicios

4.40.1.9 Otros

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 3.443.476 4.203.284

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 627.024 525.709

4.50.2 Gastos de actividades operacionales 2.436.664 1.938.078

4.50.3 Gastos de dirección y administración 1.104.211 951.833

4.50.4 Depreciación 24.183 32.621

4.50.5 Castigo de incobrables

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 85.360 33.551

4.50.7 Otros costos de proyectos específicos 91.606 69.769

4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales 4.369.048 3.551.561

4.60.0 Superávit (Déficit)  Operacional (925.572) 651.723

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones 70.258 121.612

4.71.2 Ganancia en venta de activos 19.640

4.71.3 Indemnización seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 9.826

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 99.724 121.612

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 115.374 126.257

4.72.2 Pérdida en venta de activos 515

4.72.3 Pérdida por siniestros 4.048

4.72.4 Otros gastos no operacionales 31.022 3.147

4.72.0 Total Egresos No Operacionales 146.396 133.967

4.70.0 Superávit (Déficit) No Operacional (46.672) (12.355)

4.80.1  SUPERÁVIT / (DÉFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS (972.244) 639.368

4.80.2 Impuesto a la renta 0 19.062

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERÁVIT / (DÉFICIT) DEL EJERCICIO (972.244) 620.306

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3    ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023

2024 M$ 2023 M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 3.443.476 4.203.284

4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones

4.91.3 Aportes y cuotas sociales

4.91.4 Otros ingresos recibidos 154.052

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 627.024 525.709

4.91.7 Pago a proveedores (menos) 2.436.664 1.938.078

4.91.8 Impuestos pagados (menos) 27.451 113.916

4.91.9 Otros desembolsos operacionales 1.146.962

4.91.0 Flujo Neto Operacional (640.573) 1.625.581

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversión

4.92.1 Venta de activos fijos 19.640 0

4.92.2 Compra de activos fijos (menos) 85.360

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos) 20.906

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos 70.258 121.612

4.92.6 Otros flujos de inversión 9.826

4.92.0 Flujo Neto de Inversión (6.542) 121.612

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos) 115.374 130.305

4.93.4 Fondos recibidos en administración 185.153

4.93.5 Fondos usados en administración (menos) 1.446.224

4.93.6 Otros flujos de financiamiento (51.794)

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento 17.985 (1.576.529)

4.94.0 VARIACIÓN NETA DEL EFECTIVO (629.130) 170.664

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 1.365.670

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 736.540 1.365.670

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4    ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de

libre

disponibilidad

M$

Reservado para

fines

específicos M$

Patrimonio

restringido M$

PATRIMONIO

TOTAL M$

EJERCICIO 2023

4.101 Patrimonio al  01.01.2023 2.128.523 0 0 2.128.523

4.101.1 Reservas establecidas 0

4.101.2 Reservas liberadas 0

4.101.3 Restricciones expiradas 0

4.101.4 Superávit / (déficit) del 620.306 620.306

4.101.5 Otros movimientos 0

4.100 Patrimonio al  31.12.2023 2.748.829 0 0 2.748.829

EJERCICIO 2024

4.201.1 Reservas establecidas 0

4.201.2 Reservas liberadas 0

4.201.3 Restricciones expiradas 0

4.201.4 Superávit / (déficit) del (972.244) (972.244)

4.201.5 Otros movimientos 0

4.200 Patrimonio al

31.12.2024

1.776.585 0 0 1.776.585

              Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5    NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1.       Información General

a)       Formación, actividades y financiamiento de la organización (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas

más extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

World Vision International Chile (en adelante “la sociedad”) RUT 70.689.300-8, es una Organización no Gubernamental

Humanitaria domiciliada en Chile. Su dirección es Emilio Vaisse 338, Providencia. La Sociedad fue constituida en

Santiago el 24 de enero de 1985 por Decreto Supremo Nro. 69, como una sociedad / Corporación.

La Sociedad local forma parte de World Vision International con domicilio en el condado de Los Ángeles, Estado de

California constituida de acuerdo con las disposiciones de la Parte I, División 2 del Título I, que son las secciones 9.000

– 9.802 del Código Corporativo del Estado de California (certificado Nro. 109.104 del 1 de mayo de 1984).

La Sociedad tiene como misión seguir a Jesucristo nuestro Señor y Salvador, trabajando con los pobres y oprimidos,

para promover la transformación humana, buscar la justicia y testificar las buenas nuevas ante el Reino de Dios. Su

visión para cada niño y niña, vida en toda su plenitud; nuestra oración para cada corazón, la voluntad para hacer esto

posible.

17



Para llevar a cabo su misión, la Sociedad se acogió en 1989 (Decreto 182, 1 de junio de 1989), al Acuerdo para facilitar

las Actividades de las Agencias Voluntarias de Ayuda y Rehabilitación; promulgado por Decreto Nro. 400, de 1956, del

Ministerio de Relaciones Exteriores.

El área de trabajo comprende Cerro Navia, Coronel y Temuco; con proyectos especiales en Arica, Iquique y Santiago.

Su público objetivo son los niños vulnerables, sus familias y comunidades.

b)       Aprobación de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesión/fecha en

que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Los estados financieros presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situación financiera de

World Visión International Chile al 31 de diciembre de 2024 y 2023, los resultados de sus operaciones y los flujos de

efectivo por los años terminados en esas fechas, de acuerdo con Normas Internacionales de Información Financiera

para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para PYMES). Y aprobados con Fecha  31-05-2025

2.       Criterios de Contabilidad

a. Período contable

Los presentes estados de situación financiera al 31 de diciembre de 2024 y 2023 han sido preparados a partir de los

registros de contabilidad mantenidos por la Sociedad y de acuerdo a las Normas Internacionales de Información

Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para PYME), emitidas por el International Accounting Standards

Board (en adelante “IASB”). 

En la preparación de los mencionados estados de situación financiera, la Administración ha considerado, con relación a

las normas y sus interpretaciones, los hechos, circunstancias y los principios de contabilidad que han sido aplicados

por la Sociedad al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

b. Reconocimiento de ingresos

El impuesto corriente por pagar está basado en la ganancia fiscal del año. La Sociedad no reconoce impuesto diferido

porque los ingresos de actividades ordinarias no son gravables para el impuesto a las ganancias.

c. Bases de conversión y reajuste

Los estados financieros han sido preparados sobre la base de costo histórico.

d. Activo fijo

Son aquellos activos financieros que no son activos financieros valorizados a valor razonable con cambios en

resultados, ni son inversiones mantenidas hasta el vencimiento, ni constituyen préstamos y cuentas por cobrar. Estos

activos financieros son reconocidos inicialmente al costo y posteriormente son valorados a su valor razonable según

los precios de mercado o valorizaciones obtenidas del uso de modelos. Las utilidades o pérdidas no realizadas

originadas por el cambio en su valor razonable son reconocidas con cargo o abono a cuentas patrimoniales. Cuando

estas inversiones son enajenadas o se deterioran, el monto de los ajustes a valor razonable acumulado en patrimonio

es traspasado a resultados y se informa bajo el rubro ganancias (pérdidas) que surgen de la diferencia entre el valor

libro anterior y el valor justo de activos financieros reclasificados medidos a valor razonable.

e. Valorización de inversiones

Estos activos financieros se registran a su valor de costo más intereses y reajustes devengados menos las provisiones

por deterioro constituidas cuando su monto registrado es superior al monto estimado de recuperación.

f. Reconocimiento de pasivos y provisiones
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Los acreedores comerciales son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y no tienen intereses. Los

importes de acreedores comerciales denominados en moneda extranjera se convierten a la unidad monetaria usando

la tasa de cambio vigente en la fecha sobre la que se informa. Las ganancias o pérdidas por cambio de moneda

extranjera se incluyen en el estado de resultado en el rubro diferencia de cambio

g. Beneficios al personal

La provisión de vacaciones de personal se reconoce sobre base devengada, en relación a los beneficios legales o

contractuales pactados con los trabajadores. La provisión de bono se establece anualmente de acuerdo a lo estipulado

por el directorio de la entidad.

La Sociedad posee un fondo voluntario de indemnización por años de servicios, el fondo está respaldado por fondos

mutuos restringidos para este fin.

h. Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que los términos del arrendamiento

transfieran sustancialmente todos los riesgos y las ventajas inherentes a la propiedad del activo arrendado a la

Sociedad. Todos los demás arrendamientos se clasifican como operativos.

Los derechos sobre los activos mantenidos en arrendamiento financiero se reconocen como activos al valor razonable

de la propiedad arrendada (o, si son inferiores, por el valor presente de los pagos mínimos por arrendamiento) al inicio

del arrendamiento. El correspondiente pasivo con el arrendador se incluye en el estado de situación financiera como

una obligación por el arrendamiento financiero. Los pagos del arrendamiento se reparten entre cargas financieras y

reducción de la obligación del arrendamiento, para así conseguir una tasa de interés constante sobre el saldo restante

del pasivo. Los cargos financieros se deducen en la medición de resultados. Los activos mantenidos en arrendamiento

financiero se incluyen en propiedades, planta y equipo, y la depreciación y evaluación de pérdidas por deterioro de valor

se realiza de la misma forma que para los activos que son propiedad de la Sociedad.

Las rentas por pagar de arrendamientos operativos se cargan a resultados sobre una base lineal a lo largo del plazo del

arrendamiento correspondiente.

i. Reconocimiento de intereses

La sociedad, reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorizar con fiabilidad, y es probable

que los beneficios económicos futuros vayan a fluir a la entidad y se cumplen las condiciones específicas para cada

una de las actividades de la Sociedad.

Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de las contraprestaciones recibidas o a recibir por las donaciones y

servicios en el curso ordinario de las actividades de la Sociedad.

Los ingresos percibidos asociados a proyectos, que presentan la condición de importes restringidos, se reconocen

como ingresos en el estado de resultados, a medida de la ejecución y/o avance del proyecto. Los importes percibidos

al cierre de cada ejercicio, asociados a proyectos no ejecutados o la parte pendiente de un proyecto en ejecución, son

reconocidos como pasivos en el rubro ingresos diferidos.

Los gastos se reconocen cuando se produce la disminución de un activo o el incremento de un pasivo que se puede

medir en forma fiable.

j. Clasificación de gastos

Corresponden a las actividades normales realizadas por la Sociedad, así como otras actividades que no pueden ser

calificadas como de inversión o de financiamiento.
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k. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

Transacciones que se excluyen al elaborar el estado de flujos de efectivo

• El gasto por depreciación.
• La amortización de activos.
• Causación de intereses que no se han pagado o cobrado.
• Las estimaciones contables.
• El deterioro de valor de la cartera.

3.       Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administración

En la preparación de los estados financieros, la Administración realiza juicios, estimaciones y supuestos que afectan la

aplicación de las políticas de contabilidad y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos presentados. Los

resultados reales pueden diferir de estas estimaciones. Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados

regularmente por la Alta Administración de la Sociedad a fin de cuantificar algunos activos, pasivos, ingresos, gastos e

incertidumbres. Las revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en el período en que la estimación es

revisada y en cualquier período futuro afectado. En particular, la información sobre áreas más significativas de

estimación de incertidumbres y juicios críticos en la aplicación de políticas contables que tienen el efecto más

importante sobre los montos reconocidos en los estados financieros son los siguientes: • La valoración de activos para

determinar la existencia de pérdidas por deterioro de los mismos. • La valorización de instrumentos financieros • La

vida útil de las propiedades, plantas y equipos e intangibles. • Las hipótesis empleadas para calcular las estimaciones

de incobrabilidad de las cuentas por cobrar. • La probabilidad de ocurrencia y el monto de los pasivos de monto incierto

o contingentes. A pesar de que estas estimaciones se han realizado en función de la mejor información disponible en la

fecha de emisión de los presentes estados financieros, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el

futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en próximos períodos, lo que se haría de forma prospectiva,

reconociendo los efectos del cambio de estimación en los correspondientes estados financieros futuros.

4.       Efectivo y efectivo equivalente

En el rubro efectivo y equivalentes al efectivo del estado de situación financiera se registra el efectivo en caja, los

saldos en bancos y depósitos a plazo. Para la elaboración del estado de flujos de efectivo a través del método indirecto

se toman en consideración los siguientes conceptos

5.       Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que no cotizan en un

mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto aquellos con vencimientos superiores a 12 meses desde la

fecha de cierre que se clasifican como activos no corrientes. Estos activos se reconocen inicialmente al valor razonable

más cualquier costo de transacción directamente atribuible. Posterior al reconocimiento inicial, estos activos se

valorizan al costo amortizado en base al método de interés efectivo menos pérdidas por deterioro. Al final de cada

período sobre el que se informa, los importes en libros de las cuentas por cobrar a empleados y otras cuentas por

cobrar se revisan para determinar si existe alguna evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables. Si es así, se

reconoce inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro del valor

6.       Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Saldo M$ Origen del saldo Vencimiento

76012877-5 Cecades y Cia  Ltda Relacionadas 15.750 Prestamo 31-12-2025

74249000-9 ONG World Vision Relacionadas 1.958 Prestamo 31-12-2025

TOTAL 17.708

Corto Plazo

Largo Plazo

TOTAL 17.708
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7.       Activo fijo

Saldo inicial

M$

Adiciones

M$

Bajas M$ Saldo final

M$

Terrenos 5.000 5.000

Construcciones 309.003 309.003

Muebles y útiles 65.472 14.827 80.299

Vehículos 70.647 3.055 73.702

Otros activos fijos 0 0

Total activo fijo bruto 450.122 17.882 -0 468.004

Depreciación acumulada 231.286 21.159 252.445

Total activo fijo neto 218.836 (3.277) -0 215.559

Activos restringidos y reservados

(neto)

0 0

Activos fijos de libre

disponibilidad

218.836 (3.277) -0 215.559

8.       Cuentas por pagar

La composición de las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar al 31 de diciembre

de 2024  es la siguiente:

31-12-2024 

M$ 

Facturas y aportes por pagar 74.786

9.       Provisiones

Al 31 de diciembre de 2024  la composición del saldo de provisiones por beneficios a los empleados corrientes

M$42.465

10.       Impuesto a la renta

El detalle de los pasivos por impuestos corrientes al 31 de diciembre de 2024  6.924

La organización percibió ingresos por rentabilidad en inversiones en Fondos Mutuos, entre otros, que originaron la

provisión de impuesto a la renta por los años 2024

11.       Contingencias y compromisos

Al 31 de diciembre de 2024  la Sociedad no presenta contingencias y compromisos significativos a revelar.

12.       Patrimonio

a) Patrimonio inicial

Debido a su naturaleza jurídica, la organización no tiene capital pagado. Desde su constitución hasta el 31 de diciembre

de 2024  presenta superávit acumulado por M$ 1.776.585

13.       Apertura de gastos y clasificación según estado de actividades

a.          Apertura de resultados operacionales según restricciones

Sin

Restricciones

Ingresos

Restringidos

Total

21



Ingresos Operacionales

Públicos 0

Privados 3.443.476 3.443.476

Total ingresos operacionales 3.443.476 0 3.443.476

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones 627.024 627.024

Actividades Operacionales 2.436.664 2.436.664

Dirección y Administración 1.104.211 1.104.211

Depreciaciones 24.183 24.183

Castigo Incobrables 0

Costo venta de bs. y servicios. 85.360 85.360

Otros costos de proyectos 91.606 91.606

Total gastos operacionales 4.369.048 0 4.369.048

SUPERÁVIT (DÉFICIT) (925.572) 0 (925.572)

14.       Hechos relevantes

Al 31 de diciembre de 2024  la Sociedad no presenta contingencias y compromisos significativos a revelar.

15.       Eventos posteriores

Entre el 1° de enero de 2025 y la fecha de emisión de los presentes estados financieros, no han ocurrido otros hechos

posteriores que pudieran tener un efecto significativo en las cifras en ellos presentadas, ni en la situación económica y

financiera de la Sociedad.
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5.  Informe de terceros

Opinión de los auditores independientes

Los estados financieros presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situación financiera de

World Vision International Chile al 31 de diciembre de 2024 y 2023, los resultados de sus operaciones y los flujos de

efectivo por los años terminados en esas fechas, de acuerdo con Normas Internacionales de Información

Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para PYMES).
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6.  Manifestación de responsabilidad de la Dirección

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la información incorporada en el presente

informe anual, referido al 31 de diciembre de 2024:

Nombre Cargo RUN Firma

Alex Iturriaga Cornejo Representante legal 15342779-8

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrónico por favor marque la siguiente casilla:

X Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 7 de agosto de 2025
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